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Sobre Nés

Com mais de 60 anos de existéncia, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém uma premissa: inovar e crescer, sempre com exceléncia.
Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em educag&o, prevencado e inovagdo em salde. Além da atuacdo e setores assistenciais, temos oportunidades na
area de Inovagao, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o
propdsito de levar uma gota de Einstein para cada cidad&o. Valorizamos a diversidade e inclusdo de todos os talentos e buscamos profissionais que compartilhem deste
mesmo proposito!

Informacdes da Vaga
* Local de Trabalho: Hospital de Urgéncias de Goias - (HUGO)
¢ Jornada de Trabalho: 220 HORAS/MES.
* Quantidade de Vagas: 02
« Area de Trabalho: Administrativo.

Responsabilidades

* Monitoramento dos resultados e desempenho dos projetos operacionais das areas de infraestrutura conectados ao planejamento estratégico da diretoria.

* Acompanhamento e Follow up dos ciclos de vida dos contratos da érea.

» Gerenciamento de documentos e mandatérios das dreas.

« Apoio e mensuracdo dos SLA's dos prestadores.

» Elaboracédo e analise dos indicadores de desempenho das disciplinas de infraestrutura.

« Desenvolvimento e aplicagdo de fluxos internos de infraestrutura em conexd@o com as normas e diretrizes institucionais e
regulatdrios.

» Apoio matricial no gerenciamento de projetos de CAPEX de infraestrutura.

* Acompanhamento de Métricas e indicadores estabelecidos nas metas (BSC e KPIs) das liderangas da Gerencia de Operagdes.

« Desenvolvimento de relatérios gerenciais com anélises exclusivas de infraestrutura, permitindo avaliagdo dos trabalhos/servigos desenvolvidos.

» Avaliagdo matricial das disciplinas de desempenho, financeiro e processo das areas de infraestrutura.

« Acompanhamento dos principais indicadores financeiros e institucionais e report gerencial junto as areas de coordenagdes.

» Apoio e sustentagdo dos projetos e atividades operacionais do sistema CMMS da gerencia.

« Realizar anélise critica de custo operacional focada em otimizar a eficiéncia e a sustentacéo financeira da area.

» Apoio operacional na comunica¢éo e desempenho juntos aos terceiros.

» Preparar relatdrios e apresentacdes claras e concisas com informacdes gerenciais para suportar a tomada de decisdes estratégicas/téticas.

« Desenvolver e manter relatérios e dashboards executivos utilizando ferramentas como Power Bl, garantindo a clareza e compreensibilidade das informagdes.

» Conhecer os riscos dos locais de trabalho, cumprir e fazer cumprir os procedimentos, disposi¢cdes legais, normas, instru¢des e politicas de Saude, Seguranga e
Meio Ambiente (Institucional).

Requisitos
» Ensino Superior Completo em Engenharias, Administragdo, Estatistica, Economia, Finangas, Ciéncias Contébeis ou &reas correlatas.
¢ Pacote Office.

Etapas do Processo Seletivo
 Avaliagdo curricular.
» Entrevista RH.
« Entrevista Gestor.
Ressaltamos que todas as etapas terdo carater eliminatério.

Prazo de Inscricdo
Inscrigbes até: 09/11/2025.

Einstein Beneficios - Compartilhando Bem Estar
« Saude: Telemedicina, Convénio Farmdcia, Convénio Médico e Assisténcia Odontolégica.
¢ Bem estar: Wellhub (Gympass), TotalPass, Coral e Programa de Orientagdo Pessoal e SESC.
« Familia: Licenca paternidade estendida, Seguro de Vida, Auxilio Creche para mées, Previdéncia Privada com taxa zero
» Alimentagdo: Refeitdrio no local de trabalho.
» Mobilidade: Vale Transporte, Aplicativo de caronas BYND
* Clube de Beneficios: Para economizar e obter vantagens nas compras de produtos e servicos de diversas categorias, como Beleza e Fitness, Comer e Beber,
Compras, Cultura e Lazer, Educacdo Ensino Einstein, Turismo e muito mais.
**Os beneficios podem sofrer alteracdo de acordo com a convencéao coletiva, unidade de trabalho e politicas vigentes.
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