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Sobre nés

Com mais de 60 anos de existéncia, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém uma premissa: inovar e crescer, sempre com exceléncia.
Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em educag&o, prevencado e inovagdo em salde. Além da atuacdo e setores assistenciais, temos oportunidades na
area de Inovagao, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o
propdsito de levar uma gota de Einstein para cada cidad&o. Valorizamos a diversidade e inclusdo de todos os talentos e buscamos profissionais que compartilhem deste
mesmo proposito!

Informac6es da vaga
« Local de Trabalho: Hospital de Urgéncias de Goias (HUGO)
« Modalidade de contratagdo: CLT
« Jornada de trabalho: 100h/més
¢ Quantidade de vagas: 01

Inscri¢des até 28/12/2025

Responsabilidades

« Efetuar exames médicos admissionais, periédicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanga de fung&o, realizando exame clinico padrdo (anamnese, exame
fisico, avaliagéo psiquica, etc.), aferindo pressao e temperatura, utilizando exames complementares, toxicolégicos e outros quando necessario, bem como
estetoscopio, otoscépio, esfigmomandmetro, etc., objetivando diagnosticar o estado de salde atual dos funcionérios, cumprindo normas e legislagdo vigente,
diagnosticando problemas relacionados a fungédo exercida e/ou exposi¢do a agentes fisicos, quimicos e biolégicos no ambiente de trabalho;

« Atender, ocasionalmente, a emergéncias (funcionérios acidentados), avaliando clinicamente sistemas, leses e/ou fraturas, utilizando-se de aparelhos especificos,
ministrando os primeiros socorros, efetuando encaminhamento, acompanhando-os quando necessario, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador;
Emitir a C.AT. (comunicagdo de acidente de trabalho) e documentos referentes ao acidente;

Avaliar, juntamente com outros profissionais, riscos do trabalho, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a direcdo da empresa medidas

destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes e adequar as condi¢des de trabalho.

« Executar e avaliar programas de prevencédo de acidentes e de doencas profissionais ou ndo profissionais, fazendo analise da fadiga, dos fatores de insalubridade,

dos riscos e das condigdes de trabalho para propiciar a preservagdo da integridade fisica e mental do trabalhador;

Participar juntamente com outros profissionais, da elaboragdo de programas de protecdo a salde dos trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as

condigdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a redugéo de absenteismo;

« Fornecer dados sobre os atendimentos, afastamentos e nimero de atestados médicos emitidos mensalmente, efetuando levantamento estatistico, relacionando
nuimero de funcionérios, setor, fungdo, nimero de dias de afastamento, bem como, queixas e patologias mais frequentes, subsidiando o superior imediato, quanto
as rotinas da area, nimero de absenteismo, etc., para outras providéncias;

« Realizar pericias para avaliagdo das condigdes do funcionario acometido de algum problema de salide que reduza a sua capacidade laborativa, encaminhando-o
para o INSS e/ou propondo mudanga de fungéo;

« Realizar vistorias em diversas areas do Hospital e/ou quando da ocorréncia de acidente de trabalho, aplicando técnicas e conhecimentos relativos as areas de
salde do trabalho e clinica, efetuando avaliagdes ambientais, solicitando exames toxicoldégicos e orientando quanto aos aspectos fisicos do ambiente,
luminosidade, ruidos, ergonomia e outros, visando a eliminagdo e/ou redugdo de riscos a saude de funcionérios e em atendimento a legislagdo vigente.

« Participar da elaboragéo e da realizagdo de programas de vigilancia epidemiolégica e de acompanhamento de funcionarios expostos a determinados riscos no
seu trabalho, elaborar estatisticas e relatérios sobre o estado de salide da populagdo da instituicdo; entre outras atividades.

.

.

Requisitos
« Superior em Medicina e CRM ativo
« Especializagdo em Medicina do Trabalho e RQE
« Titulo da Especialidade
« Desejavel experiéncia comprovada na area
« Informética (Pacote Office e Outlook)

Etapas do processo seletivo
¢ Andlise Curricular
« Avaliagdo Técnica (prova)
¢ Entrevista com RH/Gestor

Ressaltamos que todas as etapas sdo de carater eliminatério.

Einstein Beneficios — Compartilhando Bem Estar
* Cuidados com a saude: Programa Cuidar com servigos realizados no Einstein para promover a salide e bem estar dos colaboradores, Telemedicina, Convénio
Farmacia, Convénio Médico e Assisténcia Odontolégica.
« Bem estar: Gympass, Coral e Programa de Orientagdo Pessoal e SESC.
« Para vocé e sua familia: Licenga paternidade estendida, Seguro de Vida, Auxilio Creche para maes ou pais com guarda legal, Auxilio para Filhos com Deficiéncia
e Previdéncia Privada com taxa zero.
« Alimentacdo: Refeitdrio no local de trabalho.
Mobilidade: Vale Transporte, Estacionamento (Conforme Politica Institucional de Liberag&o).
Clube de Beneficios: Para economizar e obter vantagens nas compras de produtos e servicos de diversas categorias, como Beleza e Fitness, Comer e Beber,
Compras, Cultura e Lazer, Educacdo Ensino Einstein, Turismo e muito mais.

.

**Os beneficios podem sofrer alteragdo de acordo com a convengdo coletiva, unidade de trabalho e politicas vigentes.
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